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SYNDICAT MIXTE DES BASSINS VERSANTS DU REART, DE
SES AFFLUENTS ET DE L’ETANG DE CANET/SAINT-NAZAIRE
3, rue des Fenouillédes — Pare d’activités Sud Roussillon
66 280 SALEILLES Tél : 04.68.22.18.53

Délibération N° 2025 — 46

L’an deux mille vingt-cinq et le neuf décembre, le Comité Syndical du Bassin Versant du Réart, de ses
affluents et de I'étang de Canet-Saint Nazaire, réguliérement convoqué, s’est réuni dans la salle du Conseil Municipal
de Saleilles, sous la présidence de Monsieur Frangois RALLO, Président.

Etaient présents :
PMM CU : MME. MAILLOCHAUD Alexandra.

MS. REGNIER Jean-Francois _ TIBAC Max _ MARTINEZ Théophile _ PUIG Georges _ MORICONI Jean-Charles _
CASAS Gilles _ PUIG Louis _ LAFFONT Rodolphe _ FOURT Jean-Louis _ RALLO Francois _ RABAT Olivier _
BOSQUE Modeste _ NOLLEVALLE Gérard _ CRETON Michel.

CC Sud Roussillon : MME ROIG Colette.

MS. MAGDALOU Jean-André _ OLIVE Robert _ MANAS Christophe _ WALLEZ René _ THIBAUT Jean-Jacques _
DIAZ Robert.

CC Aspres : MS. FRANCOIS Patrick _ FANTIN Gilbert _ BRETEAU Philippe _ LEMAIGRE Philippe

CC ACVI : MME CABRERA Maria.

Etaient absents et excusés :

PMM CU : MMES. TOURNE Sara _ RODRIGUEZ Christine _ IRLES Jacqueline.
M. FABRE Jean-Frangois _ LEROY Jean-Pierre.

CC Sud Roussillon : MME PINEAU Nathalie.

M. DEL POSO Thierry.

CC Aspres : MME LESNE Maya _ LELAURAIN Annie

M. ATTARD Rémy _ BELLEGARDE Patrick.

CC ACVI : MME PEZIN Annie.

Etaient absents :

PMM CU :

CC Sud Roussillon : M. SALA Louis.

CC Aspres : MME FAXULA Luce.

MS. AUSSEIL Francis _ DEVEZE Luc _ MAURAN Patrick FERRER Denis.
CCACVI : M. PLA Raymond.

Avaient donné procuration :
PMM CU :
CC Sud Roussillon :

CC Aspres :
CCACVI:

Assistaient également a la séance :

MMES Morgane BOISRAME _ Sandrine BOSSOREIL _ Manuela PAGANO _ Isabelle PERREE _ Christelle
PLAGNES _ Lorie VERGNES.

MS. Edmond JORDA _ Roland MIVIERE _ Jean-Claude TORRENS _ LE COQ Stéphane _ GIMBERNAT Mare.

A été élu secrétaire de séance :
M. Rodolphe LAFFONT.

Recrutement d’un Agent Contractuel RH/Compta
Dossier présenté par Jean-Jacques THIBAUT, Vice-président délégué.
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ault

Vu l'article L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique.

Le rapporteur rappelle i I'organe délibérant que, conformément a l'article L. 332-8 2° du
code général de la fonction publique, un emploi permanent du niveau de la catégoric A, Bou C
peut &ire occupé par un agent contractuel lorsque la nature des fonetions ou les besoins des
services le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté.

Il précise que les besoins du syndicat nécessitent la création d'un emploi permanent de
gestionnaire de comptabilité et en ressources humaines relevant de la catégorie hiérarchique
C et du grade d’adjoint administratif principal 1% & temps complet & 39 heures.

Il explique qu’a I'issue de la déclaration de vacance d’emploi ce poste a été proposé a un agent
contractucl pour une durée d'une année étant rappelé que ce type de contrat est renouvelable
par reconduction cxpresse et contrats successifs ne pouvant excéder un total de six années. A
I'issue de la période maximale de six années, le contrat ne peut étre reconduit que par une
décision expresse et pour une durée indéterminée, en application du 'article L. 332-9 du code
général de la fonction publique.

Cc poste étant occupé par P'agent depuis le 10 septembre 2025 il convient désormais de
régulariscr cc recrutement.

En conséquence, le comité syndical oui ’exposé de son rapporteur :

- CREE I'emploi d’adjoint administratif 1% classe a temps complet ».

- CONFIRME le recrutement sur le poste ainsi eréé d'un agent contractuel permanent au
grade d’adjoint administratif principal 1er a temps complet a 39 heures.

- DECIDE DE REMUNERER, compte tenu notamment des fonctions occupées par
I'agent, de la qualification requise pour leur exercice, des diplémes détenus ainsi que de
son expérience professionnelle, par référence a l'indice brut 460 (indice majoré 408)
correspondant au 6&éme échelon du grade d’adjoint administratif principal de 1ére classe.

- INSCRIT la dépense correspondante au chapitre 012 du budget.

Pour : 27 voix
Contre : o voix
Abstention : o voix

Fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.

Le Président

La présente délibération peut faire objet d'un recours gracieux etiou d'un recours contenticux formé par les personnes pour lesquelles acle fait
grief, dans les denx mois & partir de la notification de cette délibération. Le recours doit e introduil aupras du tribunal administratif de Montpellier
dans un délui de deux mois & compter de sa publication, en vertu de Particle R 421-5 du Code de la justice Administrative.




